
Landesindex der Konsumentenpreise, Stand Sep. 2025

107.5 Punkte, Basis Dez. 2020

LK Minimum (100%) Maximum (145%)
1 51’382 74’504
2 53’396 77’424
3 56’136 81’397
4 59’497 86’271
5 63’407 91’940
6 67’820 98’339
7 72’695 105’408
8 78’012 113’117
9 83’728 121’406
10 89’859 130’296
11 96’347 139’703
12 103’220 149’669
13 110’434 160’129
14 118’004 171’106
15 125’881 182’527
16 134’101 194’446
17 142’635 206’821
18 151’462 219’620
19 160’585 232’848
20 170’019 246’528

Personalamt

Lohntabelle für Angestellte der Stadtverwaltung 
Jahreslohn

ab 1. Januar 2026



Landesindex der Konsumentenpreise, Stand Sep. 2025

107.5 Punkte, Basis Dez. 2020

LK Minimum (100%) Maximum (145%)
1 3’952.45 5’731.10
2 4’107.40 5’955.70
3 4’318.15 6’261.30
4 4’576.70 6’636.25
5 4’877.45 7’072.30
6 5’216.90 7’564.55
7 5’591.90 8’108.30
8 6’000.90 8’701.30
9 6’440.60 9’338.90
10 6’912.25 10’022.75
11 7’411.30 10’746.40
12 7’940.00 11’513.00
13 8’494.90 12’317.60
14 9’077.25 13’162.00
15 9’683.15 14’040.55
16 10’315.45 14’957.40
17 10’971.90 15’909.30
18 11’650.90 16’893.85
19 12’352.70 17’911.40
20 13’078.40 18’963.70

Personalamt

Lohntabelle für Angestellte der Stadtverwaltung 
Monatslohn

ab 1. Januar 2026



Landesindex der Konsumentenpreise, Stand Sep. 2025

107.5 Punkte, Basis Dez. 2020

SL SL
inkl. 13. ML 15.55% 18.18% inkl. 13. ML 15.55% 18.18%

1 23.53 3.66 4.28 34.11 5.30 6.20
2 24.45 3.80 4.44 35.45 5.51 6.44
3 25.70 4.00 4.67 37.27 5.80 6.78
4 27.24 4.24 4.95 39.50 6.14 7.18
5 29.03 4.51 5.28 42.10 6.55 7.65
6 31.05 4.83 5.65 45.03 7.00 8.19
7 33.29 5.18 6.05 48.26 7.51 8.77
8 35.72 5.55 6.49 51.79 8.05 9.42
9 38.34 5.96 6.97 55.59 8.64 10.11
10 41.14 6.40 7.48 59.66 9.28 10.85
11 44.11 6.86 8.02 63.97 9.95 11.63
12 47.26 7.35 8.59 68.53 10.66 12.46
13 50.57 7.86 9.19 73.32 11.40 13.33
14 54.03 8.40 9.82 78.35 12.18 14.24
15 57.64 8.96 10.48 83.57 13.00 15.19
16 61.40 9.55 11.16 89.03 13.84 16.19
17 65.31 10.16 11.87 94.70 14.73 17.22
18 69.35 10.78 12.61 100.56 15.64 18.28
19 73.53 11.43 13.37 106.62 16.58 19.38
20 77.85 12.11 14.15 112.88 17.55 20.52

*Anteil Ferien bei ausserordentlichen Anstellungsverhältnissen im Stundenlohn: Der 
auf die Ferienzeit entfallende Lohnanspruch wird für die Abgeltung von Ruhetagen und 
bezahlte Kurzurlaube um zwei zusätzliche Wochen erhöht. Der resultierende Ferien- und 
Ruhetagezuschlag beträgt (Art. 41 Abs. 3 VVO PST): 
a) bei 5 Wochen Ferien: total 15,55% des Stundenlohnes, wobei der Ferienanteil 11,11% 
und der Ruhetaganteil 4,44% beträgt
b) bei 6 Wochen Ferien: total 18,18% des Stundenlohnes, wobei der Ferienanteil 13,64% 
und der Ruhetaganteil 4,54% beträgt

Lohntabelle für Angestellte der Stadtverwaltung 
Stundenlohn

(Basis: 2184 Stunden)

Anteil Ferien* Anteil Ferien*

Minimum (100%) Maximum (145%)
LK

ab 1. Januar 2026


